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MoDELO NORMALIZADO (ANTEPROYECTO)

SOLICITUD DE NUEVOS TiTuLOS PROPIOS DE POSTGRADO MAYORES DE 30 CREDITOS ECTS!
(Plazo de presentacion de solicitudes: 31 de Enero de 2018)

a. Tipo de propuesta (marquese lo que proceda)’:

Master Propio

X | Diploma de Especializacion

b. Titulo de la propuesta:
Formacién para el profesorado de materias del Grado en Educacién Infantil de la Universidad de Tifariti - Campamentos
de Refugiados Saharauis.

c. Datos del responsable de la propuesta:

Apellidos y Nombre: Diez Bedmar, Maria del Consuelo
Categoria profesional: Profesora Titular de Universidad

e-mail: mcdiez@ujaen.es

Teléfono: 953212671

Departamento/Centro proponente | Departamento de Didactica de las Ciencias

d. Caracteristicas generales del Titulo propuesto:

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas
Presencial/Semipresencial/Virtual: Semipresencial

N° de créditos ECTS 30

Numero de horas presenciales 75

e. Objetivos Generales del Titulo propuesto:

1) Actualizacion de competencias docentes del profesorado del Grado en Educacion Infantil de la Universidad de Tifariti.

2) Actualizacién de competencias metodoldgicas en las materias basicas del Grado en Educacion Infantil de la Universidad
de Tifariti.

3) Formacion en el trabajo por competencias en las materias psicopedagogicas de la Educacion Infantil.

4) Formacion para el trabajo colaborativo, por proyectos y el aprendizaje en servicio en Educacion Infantil.

1 El anteproyecto debera dirigirse al Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado, Postgrado y Formacion Permanente de la Universidad de Jaén,
Edificio B1, Dependencia 105, y sera presentado a través del Registro General o de registros auxiliares de la UJA. Deberé enviarse ademas
un Unico archivo en formato Word la solicitud a la direccion vicestudios@ujaen.es

2 Téngase en cuenta que los titulos de Diploma de Especializacién y Méaster Propio han de ser autofinanciados. Esta convocatoria es
tinicamente para nuevos titulos, y no para renovaciones.




f. Destinatarios:
(breve analisis del potencial de alumnos esperado y su procedencia)

Profesorado vinculado al Centro Pedagégico de la Repliblica Arabe Saharaui Democratica que imparte o va a impartir docencia en
el Grado en Educacion Infantil en la Universidad de Tifariti (Campamentos de Refugiados Saharauis en Tinduf, Argelia).

g. Justificacion de calidad y pertinencia:
(se debe de justificar la calidad de la ensefianza ofertada, y la demanda social del titulo desde el entorno cultural, productivo

y empresarial la demanda vocacional del alumnado)

En el desarrollo de Proyectos de Cooperacion de la Universidad de Jaén / Agencia Andaluza de Cooperacién Intemacional al
Desarrollo (2014DEC/008, 2015DEC/011, 2016DEC/008) con la Universidad de Tifariti, ubicada en los Campamentos de
Refugiados Saharauis en Tinduf (Argelia), se ha detectado la necesidad de potenciar la formacion del profesorado que
actualmente esta impartiendo docencia en la implantacién del titulo de Grado en Educacion Infantil, mas aln cuando, hasta la
actualidad, no habia ninguna titulacion universitaria, ni desarrollada en el Instituto de Formacion Pedagdgica, que tuviera como
finalidad la profesionalizacion de la educacion infantil. Es por eso que, a demanda del profesorado y de los responsables de la
Universidad de Tifariti, ha presentado un nuevo Proyecto de Cooperacion UJA/AACID con la Universidad de Tifariti para
desarrollar competencialmente al profesorado de Educacion Infantil y Primaria de dicha Universidad.

El presente titulo de formacion permanente se planifica para profesorado de materias basicas del Grado en Educacion Infantil, que
quieren actualizarse a las competencias docentes y metodologicas propias de las materias basicas, ademas de introducirles en
los procesos de investigacion educativa y de mejora de la calidad docente, atendiendo asi a las necesidades sociales,
econdmicas y profesionales existentes en la Replblica Arabe Saharaui Democratica (RASD).

El contenido del curso se ha establecido comparando las competencias y la formacion que actualmente tiene el profesorado al
que va destinado el curso, con las que se deben trabajar en el titulo de Grado en Educacion Infantil, de acuerdo al establecimiento

de los titulos que se han disefiado en la RASD.

h. Competencias especificas de las que dota el titulo®:
(Las competencias Basicas, Generales y Transversales de los Ttitulos de la UJA estan definidas en el documento referido, y
se recogen en el Anexo I. Incluir en este apartado tnicamente las competencias especificas, siguiendo las recomendaciones

del documento. Se recomienda al menos una competencia por asignatura)

Competencia Especificas RESULTADOS Competencias especificas

CE1.- Promover y facilitar los aprendizajes de las materias | RE1.1 Entender los aspectos principales de |a organizacion y
basicas del Grado en Educacion Infantil, desde una | culturade un centro educativo y la importancia de la
perspectiva globalizadora e integradora de las diferentes | actuacion curricular en los procesos educativos.
dimensiones cognitiva, emocional, psicomotora y volitiva. RE1.2 Conocer los elementos principales del proyecto
educativo de centro para educacién infantil

RE1.3 Valorar la importancia de la accién tutorial

RE1.4 Comprender el papel que pueden desempenar las
TICs en los procesos de aprendizaje en educacion infantil
RE1.5 Conocer los procesos de interaccion y comunicacion
en el aula de educacion infantil

CE2.- Conocer y reflexionar sobre las nuevas aportaciones | RE2.1 Comprender las bases psicolégicas de los procesos
de los fundamentos de atencion temprana y las bases y | de ensefianza-aprendizaje en educacion infantil
desarrollos que permiten comprender los procesos | RE2.2 Entender el aprendizaje como un proceso de
psicolégicos, de aprendizaje y de construccion de la | construccion del conocimiento en el aula de infantil
ersonalidad en la primera infancia. RE2.3 Saber analizar y diferencias los factores psicologicos

3 Tomese como referencia el Catalogo de competencias bésicas, generales y transversales de los titulos de la UJA:

hitp://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/consejogobierno/consejo_gobierno 4to periodo/CG17 ANEXOQ4 P04 Catalogo Competencias titulaciones UJA.pdf
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que influyen en el aprendizaje escolar;

RE2.4 Comprender el origen de las diferencias individuales y
su influencia en los procesos educativos.

RE2.5 Saber establecer estrategias de resolucion de
conflictos y convivencia.

CE3.- Conocer las relaciones entre aprendizaje, primera
infancia, salud y alimentacion y contextualizarlas para
desarrollar buenas practicas y modos de vida saludable.

RE3.1 Conocer los principales recursos didacticos para la
ensefianza la salud y la alimentacion en educacién infanti,
valorando sus ventajas e inconvenientes, y proponiendo
alternativas sobre su utilizacion

RE3.2 Establecer una propuesta de buenas practicas en el
contexto.

CE4.-Conocer y desarrollar habilidades docentes para
implementarlas en las aulas de educacién infantil,
especialmente los procesos de trabajos por proyectos.

RE4.1 Poner en practica diversas habilidades docentes y
extraer conclusiones

RE4.2 Saber disefiar, planificar, evaluar y establecer criterios
de aprendizaje a través de distintos tipos de proyectos
educativos para educacion infantil

CE5 - Conocer procesos de investigacion e innovacion
educativa en la formacion inicial de maestros y maestras de
Educacion Infantil para investigar, innovar y mejorar la labor
docente

RES.1 Conocer los elementos principales de los proyectos
de investigacion y de innovacion educativa para la
ensefianza y el aprendizaje de las materias que van a
impartir.

RES5.2 Conocer las principales lineas investigacion
educativa europea.

RES5.3 Fomentar la investigacion e innovacién en sus
programaciones.

CE6.- Conocer la estructura de un trabajo académico en el
Grado en Educacion Infantil, asi como de los Trabajos Fin de
Grado del titulo en contextos de diversidad, multiculturales y
plurilinglies, que atiendan a la igualdad de género, equidad y
respeto a los derechos humanos, fomentando la convicencia
y la coresponsabilidad en la consecucién de un futuro
sostenible.

RE6.1 Entender el significado y la necesidad de adoptar
medidas organizativas y curriculares para mostrar la
consecucion competencial;

RE6.2  Saber disefiar los distintos documentos de
planificacion del Centro y participar en la definicion del
proyecto educativo, en los procesos de desarrollo curricular y
en las actividades docenctes, atendiendo a criterios de
mejora de la calidad de la educacion, atencion a la
diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y
convivencia, y promocion del éxito escolar en las diversas
areas del curriculum

CE7.- Conocer competencias docentes en el ambito del
aprendizaje de las lenguas y lectoescritura en Educacion
Infantil

RE7.1 Identificar y disefiar propuestas metodolégicas para
la ensefianza y el aprendizaje tanto de la expresién oral
como la lectoescritura en Educacion Infantil

RE7.2 Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de
materiales educativos

RE7.3 Desarrollar estrategias metodologicas de ensefianza-
aprendizaje de las lenguas en educacion infantil

CE8 Actualizar el conocimiento competencial y las practicas
docentes con respecto a las Ciencias Sociales en el Grado
en Educacion Infantil, fomentando la educacion democratica
y el desarrollo del pensamiento critico.

RES8.1 Conocer metodologias y técnicas basicas para la
recogida y tratamiento de informacion sobre el proceso de
ensefianza y aprendizaje de las materias de Ciencias
Sociales en educacion Infantil

RE8.2 Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de
materiales educativos

RE83  Saber disefar instrumentos de evaluacion y
seguimiento del proceso de ensefianza y aprendizaje del
conocimiento social y de sus dificultades en educacion
infantil

CE9 Conocer propuestas metodologogicas y de practica
educatica desde las Ciencias de la Naturaleza para la
formacién inicial de maestros y maestras de educacion
infantil

RES.1 Identificar y disefiar propuestas metodologicas para
la ensefianza y el aprendizaje de las materias en educacion
infantil.

RE9.2 Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de
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materiales educativos;
RE9.3 Saber aplicar estrategias y técnicas adecuadas de
evaluacion para educacion infantil

CE10 Conocer y desarrollar metodologias educativas propias
de la didactica de las Matematicas para el Grado en
Educacion Infantil

RE10.1 Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la
ensefianza y el aprendizaje de las Matematicas en el Grado
en Educacién Infantil

RE10.2 La evaluacion y seguimiento del proceso de
ensefianza y aprendizaje del conocimiento matemético y de
sus dificultades.

CE11 Realizar una actualizacion competencial en la
ensefianza-aprendizaje de la musica y la plastica en el
Grado en Educacion Infantil

RE11.1 Conocer los desarrolios recientes del conocimiento
en la didactica de la musica y de las artes plasticas parala
educacion infantil

RE11.2 Usar temas cercanos que pongan de manifiesto la
relevancia de la Musica, el Dibujo, la Imagen y las Artes
Plasticas en el desarrollo social de la ciudadania desde la
primera infancia

RE11.3 Analizar situaciones didacticas especificas y
proponer alternativas para ser mejoradas.

CE12.- Realizar propuestas metodologicas del aprendizaje y
la ensefianza de la expresion corporal y motricidad en
Infantil.

RE12.1 Conocer las propuestas metodologicas de la
expresion corporal y la motricidad en educacion infantil,
RE12.2 Analizar situaciones didacticas especificas y
proponer alternativas para ser mejorada segun el contexto

i. Descripcion General del Plan de Estudios*:

(Estructurado en asignaturas, de extension recomendada entre 3 y 6 créditos. Si la propuesta esta compuesta por modulos
que sean fitulos propios de menor extension, indicar las asignaturas que conforman cada médulo. Indicar la optatividad, en

Su caso)
Médulo Asignatura |/ Trabajo Fin de Master- | Optatividad | ECTS Competencias | Resultados del
Trabajo Fin de Titulo aprendizaje
Procesos Procesos Educativos, Aprendizaje y | Obligatoria | 3 CB7,CB10 RB7, RB10
Educativos, Desarrollo de la Personalidad en CT2,CT3 RT2, RT3
Aprendizaje y Educacion Infantil CG1,CG2 RG1, RG2
Desarrollo de la CE1 RE1.1; RE1.2,
Personalidad en RE1.3, RE1.4;
Educacion Infantil RE1.5
Psicologia en el Psicologia en el Ambito de la | Obligatoria | 3 CB7,CB10 RB7, RB10
Ambito de la Educacion Infantil. CT2,CT3 RT2, RT3
Educacion Infantil CG3,CG4 RG3, RG4
CE2 RE2.1; RE2.2,
RE2.3, RE4,
RE5
Infancia, Salud y Infancia, Salud y Alimentacién Obligatoria | 3 CB7,CBS8 RB7, RB8
Alimentacion CT1,CT2 RT1, RT3
CG3, CG4 RG3, RG4
CE3 RE3.1; RE3.2
Habilidades Habilidades Docentes: Trabajo por | Obligatoria | 3 CB6, CB10 RB6, RB10
docentes Proyectos Integrados en Educacién CT4 RT4

* En términos generales, no se considerara la optatividad que no conduzca a una especialidad/mencion.
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Infantil CG4 RG4
CE4 RE4.1; RE4.2
Investigacion e Investigacion e Innovacion en | Obligatoria CB6 RB6
Innovacioén en Educacién Infantil CT3, CT4, | RT3, RT4, RT5
Educacion Infantil CT5 RG3, RG4
CG3,CG4 RES5.1; RES.2,
CE5 RE5.3
Investigacion e Estructuras y Propuestas de | Obligatoria CB6,CB8, RB6,RB8, RB10
Innovacién en Trabajos Académicos y Trabajos Fin CB10 RT1, RT2
Educacion Infantil | de Grado en Educacion Infantil CT1,CT2 RG3, RG4
CG3, CG4 RE6.1; RE6.2
CE6
Itinerario A Aprendizaje de las Lenguas y | Optatividad CB6, CB7, | RB6, RB7, RBS,
Lectoescritura en Infantil CBs, CB9, | RBY, RB10
CB10 RT1, RT2, RT3,
CT1, CT3, | RT4,RTS
CT4,CT5 RG3, RG4
CG3, CG4 RE7.1; RET7.2,
CE7 RE7.3
Itinerario A Aprendizaje de las Ciencias Sociales | Optatividad CB6, CB7, | RB6, RB7, RBS,
en Infantil CBS, CB9, | RB9, RB10
CcB10 RT1, RT2, RT3,
CT, CT2, | RT4,RT5
CT3, CT4, | RG3, RG4
CT5 RESB.1; RES8.2,
CG3, CG4 RES8.3
CES
Itinerario B Aprendizaje de las Ciencias de la | Optatividad CB6, CB7, | RB6, RB7, RBS,
Naturaleza en Infantil CB8, CB9, | RB9, RB10
CB10 RT1, RT2, RT3,
GT1, CT2, | RT4,RT5
CT3, CT4, | RG3, RG4
CTS RE9.1; RE9.2,
CG3,CG4 RE9.3
CE9
Itinerario B Aprendizaje de las Matematicas en | Optatividad CB6, CB7, | RB6, RB7, RBS,
Infantil CB8, CB9, | RB9, RB10
CcB10 RT1, RT2, RT3,
CT1, CT2, | RT4, RTS
CT3, CT4, | RG3, RG4
CT5 RE10.1; RE10.2
CG3, CG4
CE10
Itinerario C Muasica y Expresion Plastica en | Optatividad CB6, CB7, | RB6, RB7, RBS,
Infantil CB8, CB9, | RB9, RB10
CB10 RT1, RT2, RT3,
CT1, CT2, | RT4,RTS
CT3, CT4, | RG3, RG4
CT5 RE11.1;
CG3,CG4 RE11.2, RE11.3
CE11
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Itinerario C Expresion Corporal y Motricidad en | Optatividad | 6 CB6, CB7, | RB6, RB7, RBS,
Infantil CB8, CB9, | RB9, RB10
cB10 RT1, RT2, RT3,
CT1, CT2, | RT4,RTS

CT3, CT4, | RG3, RG4

CT5 RE12.1; RE12.2
CG3,CG4
CE12

Créditos totales ofertados 54

Numero de créditos necesarios para la obtencidn del titulo 30

j.  Recursos humanos:
(descripcion de los recursos humanos disponibles para la implantacién del titulo -anexar hoja Excel o tabla similar a la

siguiente, justificando la adecuacion del profesorado para su participacion en el titulo. La distribucion de profesorado debe
adaptarse a lo previsto en la Normativa de Ensefianzas Propias)

Profesorado UJA
Apellidos y Nombre | Departamento Grado Categoria | Asignatura Créditos
académico | profesional
Pefa Hita, Maria de Pedagogia Doctor P.CD. Procesos Educativos, Aprendizajey | 2
los Angeles Desarrollo de la Personalidad en
Educacion Infantil
Javier Rodriguez Doctor Ayudante 1
Moreno Doctor
Elipe Mufioz, M? Paz Psicologia Doctor PCD Psicologia de la Educacion 1
Lechuga Garcia, M* Doctor TU 1
Teresa
Doctor PCD 1

Justicia Galiano, M?
José
Moreno del Castillo, Didactica de la Master Colaborador | Trabajo por Proyectos Integrados 1
Rafael J. Expresion Musical, en Educacion Infantil

Plastica y Corporal
De la Cruz Redondo, Doctor Sustituta 1
Alba interina
Lopez Enfermeria Doctor Sustituta Infancia, Salud y Alimentacion 1.5
Entrambasaguas, Olga interina
Martinez Linares, José Doctor Sustituto 15
Manuel interina
Diez Bedmar, M? Didéactica de las Doctor TU Estructuras y Propuestas de 15
Consuelo Ciencias Trabajos académicos y Trabajos

Didéctica de la Fin de Grado en Educacion Infantil
Moreno del Castillo, Expresion Musical, | Master Colaborador 1.5
Rafael Plastica y Corporal
Garcia Luque, Antonia | Didactica de las Doctor Contratado | Investigacién e Innovacion en 1,5

Ciencias doctor Educacion Infantil

temporal

Lerma Fernandez, Ana Doctor Ayudante 1,5
Maria Doctor
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Contreras |zquierdo, Filologia Espafiola | Doctor Contratado | Aprendizaje de las Lenguas y 3
Narciso M. doctor Lectoescritura en Educacion Infantil
Antonia Garcia Luque | Didéactica de las Doctor Contratada | Aprendizaje de las Ciencias 4
Ciencias doctor Sociales en Educacion Infantil
temporal
De la Cruz Redondo, Doctor Sustituta 2
Alba interina
Abril Gallego, Ana Didactica de las Doctor PCD Aprendizaje de las Ciencias de la 6
Maria Ciencias Naturaleza en Infantil
Lerma Fernandez, Ana | Didactica de las Doctor Ayudante Aprendizaje de las Matematicasen | 3
Maria Ciencias Doctor Infantil
Abu-Helaiel, Khader F Doctor Sustituto 3
interino
Callejon Chinchilla Didactica de la Doctor Contratado | Musica y Expresion Plastica en 3
Maria Dolores Expresién Musical, Doctor Infantil
Plastica y Corporal Temporal
Ayala Herrera, Isabel Doctor TU 3
Maria
Moreno del Castillo, Didactica de la Master Colaborador | Expresion Corporal y Motricidaden | 6
Rafael J. Expresion Musical, Infantil.
Plastica y Corporal
Créditos totales impartidos por profesorado de la UJA 50
Profesorado de otras Universidades
Apellidos y Nombre Universidad Grado Categoria Asignatura Créditos
académico | profesional
Créditos totales impartidos por profesorado de otras universidades
Profesorado externo a la Universidad
Apellidos y Nombre | Grado Institucion/Empresa | Asignatura Créditos
académico
Rey Arranz, Ruth M® | Master Egresada del Master | Aprendizaje de las lenguas y lectoescrituraen | 3
‘la Ensefianza del | Educacion Infantil
Espafiol como
Lengua Extranjera
(MLAEELE), de la
UJA
Sanchez Marquez, Master Junta de Andalucia, | Trabajo por Proyectos Integrados en |1
Jaime Consejeria de Educacion Infantil
Educacion
Créditos totales impartidos por profesorado externo a la Universidad 4
| Distribucién de profesorado | N profesores/as | Créditos impartidos | % de créditos
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Profesorado UJA 16 50 92.59

Profesorado otras universidades

Profesorado extemno 2 4 7.40
83.33

% créditos impartidos por profesorado doctor

k. Prevision economica®:

Precio de matricula Gratuita
Nimero minimo de alumnos 10
Otros ingresos (Proyecto de Cooperacién | 35.000
UJA/AACID)

Estimacion de gastos generales® 35.000

I.  Recursos materiales:
(descripcion de los recursos materiales disponibles para la implantacion del titulo, incluidas las instalaciones, laboratorios,

aulas, efc. necesarias para su imparticion y, en su caso, i la utilizacion de estos recursos se realizaré fuera del horario
lectivo -v.gr., fines de semana)

La parte presencial se llevara a cabo en los Campamentos de Refugiados Saharauis en Tinduf (Argelia), en talleres intensivos, en
la sede del Instituto Pedagdgico.

La parte virtual se desarrollara a través de la propia plataforma de docencia vitual de la Universidad de Jaén, realizandose la
elaboracion de contenidos en formato MOOC, o el que se considere mas apropiado segln el contexto de por parte de
especialistas en las materias correspondientes

m. Participacion de otras instituciones o entidades:
(Descripcion de las condiciones de participacion de otras instituciones, si fuera el caso)

n. Informes de los Departamentos de la Universidad de Jaén con Docencia en el titulo (Se debe adjuntar un informe
del departamento o centro que figurara como responsable de la gestion académica y econémica del titulo, asi como
informes no vinculantes de cada uno de los Departamentos que aporten profesorado al titulo)

I QC(J altaq US T éucu_g% b b o f)&"‘( G (it S EX\@(&(G.C{.{\
@) o dc.cmo-‘a @& ot c%( 7@,}(35(@& ewé;m,

5 Téngase en cuenta que la previsién econémica determina la sostenibilidad del titulo y el alumnado necesario para que el titulo sea viable a

través del tiempo).
® Se debe incluir un 10% de los ingresos por matricula para Gastos Generales (15% si se usan instalaciones de la UJA en fines de

semana), y un 10% de los ingresos por matricula para el fondo de becas de Formacién Permanente.
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ANEXO |

COMPETENCIAS DE LOS TITULOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN (Reguladas en el Catalogo de Competencias Biésicas,
Generales y Transversales de los Titulos de la Universidad de Jaén, Aprobado por el Consejo de Gobiemo en su Sesion 17,

de 21 de julio de 2016
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/consejogobierno/consejo _gobierno 4to periodo/CG17 ANEX004 P04 Catalogo

Competencias _titulaciones UJA.pdf)

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias Basicas MECES 3. Master (Master Propio, Diploma de Especializacion)

CB6. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB9. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones (ltimas que las sustentan a piblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

CB10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra
de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES (para todos los titulos de la UJA)

CT1. Conocer y desarroliar el respeto y la promocion de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democratica, de los mecanismos basicos para la participacion ciudadana y de una actitud para la
sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

CT2. Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su ambito de estudio.

CT3. Conocer y aplicar las herramientas para la busqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4. Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociaciéon e
incorporar los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busqueda de la calidad como signo de identidad.
CT5. Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de prendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

COMPETENCIAS GENERALES (comunes a todos los titulos de la UJA, pero adaptadas al contexto especifico del titulo)

CG1. Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas a (dmbito de estudio del titulo).

CG2. Conocer y aplicar la normativa y regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el (ambito de estudio del titulo)
CG3. Comprender y ser capaz de aplicar las herramientas basicas de investigacion en el (ambito de estudio del titulo)

CG4. Comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua
materna, en (&mbito de estudio del titulo)
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Informe del Departamento de Did4ctica de las Ciencias, al que pertenece la
persona Responsable de la propuesta de Titulo Propio de Postgrado

Ana M. Abril Gallego, Directora del Departamento de Didactica de las Ciencias, tras
acuerdo de la Junta de Direccién de 30 de enero de 2018,

INFORMA POSITIVAMENTE

a la implantacion del Titulo Propio de Postgrado (Diploma de Especializacion) titulado
Formacion para el profesorado de materias del Grado en Educacion Infantil de la
Universidad de Tifariti — Campamentos de Refugiados Saharauis, y cuya persona
responsable de Dfia. Maria del Consuelo Diez Bedmar, Profesora Titular de Universidad

de este Departamento.

Y para que asi conste donde proceda, firmo en Jaén a treinta de enero de dos mil
dieciocho.

Fdo. Ana M. Abril C?a,\lleg

; ental-
Directora de Departamen;gﬁ prss



